JORNADA OMNIA 2023

El treball comunitari de les Entitats Gestores amb ’Omnia

Xarxa omnia




Curs per a la insercio al mén laboral de les
dones nouvingudes amb carregues familiars.

Casal dels Infants
Elena Hereu i Ifiigo Alcorta
Punt Omnia Betsaida

Badalona
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Dona’t+

1.El QUE i PERQUE del projecte

Millorar I'autonomia diaria.
Millorar les competencies lingtistiques.
Acostar-les al mon digital.
Mostrar-les el mercat laboral.

Crear una xarxa de suport i vincle entre les dones.
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2.El QUI i AMB QUI del projecte

Dones nouvingudes \

e

amb baixes competencies idiomatiques i digitals

amb poca o encara nul-la experiencia laboral al nostre pais.
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2.El QUI i AMB QUI del projecte

Espai Llenglies Betsaida
Violet Ferrer i Nawal El Boute

Rumb a la Feina Betsaida
Elena Hereu

Punt Omnia Betsaida
Ifigo Alcorta

MM Generalitat de Catalunya
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3.El COM i QUAN del projecte

ETAPA 1: Proposta
ETAPA 2: Planificacio6
ETAPA 3: Difusié
ETAPA 4: Inscripcions
ETAPA 5: Let’s Go!
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3.El COM i QUAN del projecte

ETAPA 5: Let’s Go!

Llengues: Sala Jove
Fase 1. Castella basic per al dia a dia
Fase 2. Castella enfocat al mon laboral
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3.El COM i QUAN del projecte

Rumb a la feina: Sala Mitjans
Fase 1. Desenvolupament de competencies personals

Fase 2. Mercat laboral
A EFL

Fase 3. CV i carta de presentacio
mm

Fase 4. Portals de feina, autocandidatures...
Fase 5. Entrevistes
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3.El COM i QUAN del projecte

Punt Omnia: Sala Omnia
Fase 1. Informatica basica
Fase 2. Mecanografia
Fase 3. Drive i mail
Fase 4. Administracio publica
Fase 5. CV i portals de feina
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4.El VALOR AFEGIT i APRENENTATGES del

prolecte
Observacio6 de la realitat “
Treball coordinat
Comunicacio
(D) Sopomtiat e G s WHEE &
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4.El VALOR AFEGIT i APRENENTATGES del

projecte

Perspectiva de genere
S’han de quedar a casa?

Xarxa de dones
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Digitalitzacio

Trobar el realment necessari

(\

Objectiu clar i especific

A on volem arribar? Es realista?
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MOLTES MOLTES
GRACIES!

Xarxa omnia
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